Reisen planen, Reisen organisieren und unseren Kunden eine unvergessliche Zeit bereiten — das ist unser Kerngebiet.
Sie haben ein Gespiir fiir die Zielgruppe ,Best Ager” und sehen die Konzeption neuer Pauschalreisen als spannende
Herausforderung? Sie bringen ein auBerordentliches Verhandlungsgeschick mit und mdchten dies nutzen, beste
Konditionen fiir unsere Kunden zu erzielen? Sie haben bereits im touristischen Umfeld gearbeitet und méchten sich
weiter spezialisieren? Dann sollten wir uns kennenlernen!

Fir unsere Zentrale in Kriftel (ab 2022 in Eschborn) suchen wir Sie zum nachstmaoglichen Zeitpunkt als

Junior Hoteleinkaufer (m/w/d)
Festanstellung | Vollzeit

lhre Aufgaben als Junior Hoteleinkaufer*in lhr Profil als Junior Hoteleinkaufer*in
Durchfiihrung von Zielgebiets- und Erstellung von Abgeschlossene Berufsausbildung in der Touristik
zielgruppenorientierten Bedarfsanalysen und/oder touristisches Studium
Planung,  Entwicklung und  Einkauf des Idealerweise erste Berufserfahrung in der Touristik
Hotelportfolios in den verschiedenen Destinationen Eigeninitiative, Teamfahigkeit, Flexibilitat sowie hohe
Verhandlungssicher gegenuliber den Partnern Lern- und Einsatzbereitschaft
Anlage  der  Hotelvertrdge inklusive  der Sehr gute Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse in
Kalkulationsgrundlagen in das Veranstaltersystem Wort und Schrift
Durchfiihrung von  Wettbewerbsanalysen und Sicheres Auftreten und Organisationsgeschick
Preisvergleichen Sichere Kommunikationsfahigkeit

Erstellung Hotelcontent fir die verschiedenen
Vertriebssysteme

Unser Angebot
Anstellung bei einem fiihrenden Touristikunternehmen mit guten Zukunftsaussichten
Eine mittelstédndisch gepragte Unternehmenskultur mit vielféltigen Entwicklungsmaoglichkeiten, in der Sie viel
bewegen kénnen
Verantwortungsvolle Aufgaben mit Freiraum fiir eigene Ideen
Flexible Arbeitszeiten
Moderner Arbeitsplatz mit hohenverstellbaren Tischen
Attraktive Sozialleistungen wie z.B. Krankenzusatzversicherung, kostenlose Mitarbeiterparkpldtze und attraktive
Reisevorteile
Eine offene und kollegiale Arbeitsatmosphére

Uber uns

Seit mehr als 15 Jahren sind wir einer der fiihrenden Direktreiseveranstalter Deutschlands, unser mittelstandisches
Unternehmen wachst stetig und beschéftigt derzeit Gber 150 Mitarbeiter. Von unserer verkehrsgiinstig bei Frankfurt
gelegenen Unternehmenszentrale aus bieten wir unseren jahrlich mehr als 400.000 zufriedenen Géasten ein breites
Portfolio an: Unsere Urlaubswelt reicht von Bus-, Flug- und exklusiven Fernreisen bis zum (K)urlaub. Unterwegs mit
netten Leuten! — ist nicht nur unser Slogan, sondern Grundlage unserer Unternehmenswerte und unseres
Qualitatsanspruchs

Interessiert?

Dann bewerben Sie sich tber den ,Jetzt bewerben“-Button und senden uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
als ,Junior Hoteleinkdufer (m/w/d)" unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und lhres friihestmaglichen Eintrittstermins.



http://www.trendtours.de/

Bei Fragen und fiir einen ersten personlichen Kontakt steht lhnen Maren Selzer unter der Telefonnummer 06192 /
404237 gerne zur Verfiigung.

trendtours Touristik GmbH < Am Holzweg 26 < 65830 Kriftel - www.trendtours.de
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